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L 1, Liste des mandats, fonctions et fonctions dérivées visées aux articles 2 et 3 {énumération) ¢
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1y compris pour ceux peur lesquels un congé politique 2 é1¢ obtenu



2. Rémunérations et avantages de toute nature 2 qui découlent des mandats visés aux tirets 1 4 53 et 7 de I'article 3,
§ 1%, alinda 2, des fonctions dérivées de ces mandats visées au 6*™ tiret de I'article 3, § 1%, alinda 2 %, accompagnées
des fiches fiscales

REMUNERATIONS ' ‘ =] MONTANTS.:
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CAVANTAGES DETOUTENATURE ~ 7~ ST a7 T MONTANTS

? On entend par « avantages de toute nature », les avantages imposables en vertu du Code des impdts sur les revenus, soit les avantages
Imposables pergus du chef ou au titre de I'activité professionnelle.
3|1 s'agit du montant brut en euros de toutes les rémunérations, indemnités, en ce compris les indemnités paur fonctions spéciales, fraltements
cu jetons de présence et avantages de toute nature découlant de l'exercice :

1. d'up mandat électif européen, fédéral, communautaire, régional et blcommunautalre ou communal ;
d'un mandat exécutif ;
d’un rrandat au sein d'une instance internationale ;
d’un rnandat au sein d’un orgarisme public fédéral, communautsire, régional, bicommunautaire ou local ;
d'un mandat ot d'une fonctlon au sein de toute autre structure publigue ou privée, soumise & la législation sur les marchés publics ;
d'un mandat dans toute structure, publique comme privée, exercé sur désignation du Gouvernement etfou du Coilege réuni pour
les y représenter,
4 électives ou non
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3. Liste des autres activités exercées 2 titre privé, en ce compris celles exercées en société {(énumération)

AUTRES ACTIVITES EXERCEES A TITRE PRIVE




4, Rémunérations pergues pour exercice d’une fonction visée au 5™ tiret de I'article 3, § 175, et les rémunérations
8 percues pour Fexercice d'une activité reprise sous le littera b) 7 pour la période correspondant & Fexerclce fiscal qui
précéde fa déclaration ®

‘REMUNERATIONS EXERCICE FONCTIONS 5™ tiret . MONTANTS -

‘REMUNERATIONS EXERCICE ACTIVITES littera b}~ ' .. { MONTANTS
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Nombre d’annexes :

Signature

ANNY

*1i s'agit d'un mandat ou d'une fonction au sein de toute structure, publique cu privée, soumise 3 la législation sur les marchés publics.
& Tout revenu qui n’est pas pergu sur une base réguligre est calculé sur une base annuelle, divisé par 12 et placé dans 'une des catégories de
revents
7 autres activités exercées  titre privé, en ce compris celies exercées en société.
Eseules les catégories de revenus suivantes, exprimées en euros bruts, saus déduction des frais professionnels fiscalement admis

- pas de rémunérations ;

- de 1 & 499 euros bruts par mois ;

- de 500 & 1000 euros bruts par mojs ;

- de 3601 & 5000 euros bruts par mois ;

- de 5001 3 10000 euros bruts par mols ;

- plus de 10000 eurcs bruts par mois, montant arrondi & {a dizaine de miliiers d'euros 1a plus proche.




FICHE N° 281.10 - ANNEE 2021

2. Date de l'entrée : .......

defasortie: ..coooveieeiaireiriianens,

4. N°.00000288.........
3. Débiteur des rovenus :

NN ouNE: 207389852 ..o

A OISl LBIMDL. s e e bbb e b st e reeeeereereeraeeeeren

Expéditeur :

4.| . AC Wolvwe Seint-Lambed ...
..2 Paul Hymansiaan SINT-LAMBRECHT................
L1200 WOLUWE-SAINTLAMBERT ...
NNouNE: . 207389859 ...

5. N° National ou NIF ou date et lieu de naissance : 08000048000 et et e areeeest st e s bereeesseeseestnsees e e e e oo

6. REMUNERATIONS :
a) Rémunérations (1) :

by Avantages de loute nature : Nature : i

TOTAL{Ba +6h):

7. REVENUS TAXABLES DISTINCTEMENT :
a) Pécule de vacances anticipé :
b)  Arriérés ;
¢) Indemnités de dédit etindemnités de reclassement :

8. INTERVENTION DANS LES FRAIS DE DEPLACEMENT :
a) Transport public en commun :
b} Autre moyen de transport :

TOTAL {8a + 8b)

8. PRECOMPTE PROFESSIONNEL :
a) calculd sur les revenus regus de I'employeur :

TOTAL:
10. GOTISATION SPECIALE POUR LA SECURITE SOCIALE

11. PERSONNEL DU SECTEUR PUBLIC SANS CONTRAT DE TRAVAIL {2)

12, BONUS A L'EMPLOI :
13. RENSEIGNEMENTS DIVERS :

a) Déplacements en cycle ou en speed pedelec : Km .................
b) Dépenses propres & Femployeur: ...,

- indemnités forfaitaires sur base de normes sérieuses :
¢) Budget mobilité (3) :

d) Job d'éludiant (4) . - montant total de toutes les rémunérations payées dans le cadre d'un contrat d'occupation d'étudiant

Indemnité totate :

250

251
252
308

247

254

286
287

290

284

.............................

- rémunérations spécifiques payées an 2021 pour les prestations du premier au troisidme trimestre

2021 inclus et/ou pour des prestations effectuses pendant les deuxiéme et quatriéme timestres 2024

N° 281.10 - 2021
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